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Role DZS

P¥ispé&vkova organizace MSMT

Ceska narodni agentura pro mezinarodni
vzdélavani a vyzkum

Informacni, poradenské a analytické sluzby
v oblasti mezinarodniho vzdélavani a vyzkumu

Usnadnovani mezinarodni spolupraci ve védé
a vzdélavani a podpora zapojeni co nejSirsiho
spektra organizaci i jednotlivc(

do mezinarodniho vzdélavani




Aktivity DZS

Granty na mezinarodnivzdélavaci projekty,
vymény mladeze, mobility dobrovolnikd
a na vzdélavanipracovnikis mladezi

Zprostredkovani stipendijnich
pobytii v zahranici

Konzultace a odborna pomoc
jednotlivedmi organizacim

Zapojenido vzdélavacich projekti
a ziskanimezinarodnich zkusenosti
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Zprostiedkovani mezinarodni
spoluprace vzdélavacich instituci
v Evropé i mimo ni

Konference, seminare, Skoleni
a poradenstviv oblasti vzdélavani

Publikace, informacni
a metodické materidly

Propagace Ceského Skolstvi
v zahranici



Fondy EHP

,2Working together for a green,
competitive and inclusive Europe.”

Norsko, Island a Lichtenstejnsko

Zapojeno 15 evropskych zemi

Program Vzdélavani administruje DZS

V souladu s prioritami DZS
= Inkluze a rozmanitost
= Udrzitelnost a Zivotni prostredi
- Obcanska angazovanost




Program Vzdélavani Fondu EHP

Podporuje kvalitni vzdélavani v CR.

UmozZnuje ¢eskym Skolam navazovat
inspirativni spolupraci s organizacemi
z Norska, Islandu a Lichtenstejnska.

Program ptispiva k napliovani
Strategie vzdélavaci politiky
CR do roku 2030+.

Mezinarodni
spoluprace

Rozvoj zak
apedagogti

Demokracie
a aktivni
obcéanstvi




Instituce v Ceské republice

Celkem bylo podpoteno 107 projekti
castkou 6,8 mil. EUR.

VSechny projekty koordinovaly
¢eské organizace plsobici
ve vzdélavani.
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O Stiedni skoly
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Z¥izovatelé
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() Ostatni



Pocty organizaci,
které se do projekti
zapojily (dle stati)

LichtenStejnsko 2



Co se podarilo



Inovace



41 %

Inovace
Ve 22 % projektl inovovali studijni materialy
22 % projektl inovovaliuc¢ebniplany
a/nebo vyukové programy

(]

Akademicka, CR 41 %
yFascinovala mé atmosféra na univerzité,

nejvétsim pfinosem bylo celkové pojeti vyuky,
zejména styl vyuky, vyuzivani IT pfi vyuce,

rostredi pro ucitele i studenty."
P P Y V 18 % projektt vytvorilinové ucebniplany

a/nebo vyukové programy




Posileni inkluzivniho
vzdeélavani v CR




In klu 2e Inkluze souéasti projektu

70
(Ne)
(3
Cltgce z v.ngzcvllu o 5 ) Cilové skupiny:
»Projekt ovlivnil pfistup ucitelt v kazdodennim cizinci, socialné znevyhodnéni, hendikepovani a znevyhodnéni
vzdélavacim procesu - vytvorit détem prostor studenti,Romové, genderovainkluze, mezinarodnistudenti,

pro rist a uceni, aniz by ztratily kontakt sexualné a ndboZensky diskriminovani, studentise specidlnimi
se sebou samym." potfebami, uprchlici.




Demokracie
a aktivni
obcanstvi




Demokracie a aktivni
obcanstvi

(J

Citace z vyjezdu

,Zakdim jsou nabizeny inovativni vzdéldvaci
metody, zaméreni na smysl pro odpovédnost,
vztah k pfirodé a zapojeni verejnosti."







Studenti strednich
skol

=

Studentka gymnazia, CR
,Jato zkusenost mi opravdu pomohla zlepsit
mou drovei angli¢tiny a prohloubit znalosti

o Islandu."”

91%

Ztratili obavy
z mluveni jinym
jazykem

87 %

Vyijeli na zahrani¢ni
studijni pobyt poprvé

92 %

Jsou lépe vybaveni
pro spolupracis lidmi
z jinych prostiedia kultur

97 %

Poznalihodnotu
jinych kultur




Studenti vysokych
skol

=
Studentka, Island

VVVVVV

na jiné univerzité, nez je moje domovskd, a interakci
se studenty, ktefi se zajimaji o obor mého studia,
ale pochdzeji z jiného prostredi."

96 % 81%

Zlepsili Zvysili
si své dovednosti své dovednost
a rozsirili znalosti v oboru, ktery studuiji

96 %

Poznalihodnotu
jinych kultur




Zamestnanci
ve vzdelavani

¢

Uéitelka ZS, CR

,Byla to tZasnd zkusenost, prdla bych si, aby
vice ucitel( mélo stejnou pfilezitost rozsiFit si
obzory."

95 %

Dozvédélise
o dobré praxi
v zahranici

96 %

Zlepsili celkové
své dovednosti

91 %

Posilili spolupraci
s partnerskou
instituci

9% %

Rozsifili svou
profesnisit
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Dopady projekti

VSechny projekty maji pfimy dopad
na vzdélavani a zlepsuji vyuku na Skolach,
které se do projektu zapojily.

Nové metody a vytvorené materialy
mohou vyuzivat i dalsi Skoly.

Dopady na osoby ¢i instituce

Zaci

Pedagogové

Dalsi sSkoly

Experti ve vzdélavani

Siroka vefejnost

95%

85%

15%

19%

12%
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Dopady projektu

2 %

Skoly navazuji izky kontakt s mistnimi
komunitamia rodinami.

Ucitelé, zaci a studenti spoluvytvareji
verejny Zivot - prvek demokracie v praxi.

7 %

Podporovanibylizejména doktorandi
a mladi védci.

Spoluprace jim umoznila seznamit se s praxi
v zahranicia navazat nové profesnikontakty.
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Co prinesla spoluprace

Plany budouci spoluprace

0/, Partnefi neplanuji
L A) dalSi spolupraci

PART

Partnefi

chtéji kontakt
udrzet, ale zatim 27 %
nemaji konkrétni :

7 Partnefi jiz uzavreli
plany J

formalni dohodu
o spolupraci

= Partneti ocenuiji sdileni know-how.

= 40 % projektt posililo spolupraci 51 %
mezi partnerskymi organizacemi. Partnefi planuji

, N NI Iy Yy i) ve spolupraci

= Spoluprace pfindsi vzajemné porozumeéni. pokracovat




Ptesah projekti

do budoucna Motivace udéitelti
k (sebe)rozvoji a zavadéni
zmen na skolach.

Know-how

ainovace budou .
dal vyuzivany Ziskani akreditace
vevyuce. kurzu/programu.
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The Technology and Knowledge
transfer based on Norway -
Czech cooperation

Veronika Hrlizova

Iceland IZP[ﬂj University of \,o,y
Liechtenstein og <

Hradec Kralové

>

Norway grants




Predstaveni projektu

= Transfer znalosti
= Autorské pravo
= Podpora spin-off firem

{ } v




Vystupy

= 101 Curriculum of the course Technology
transfer for students, academic, researchers
and university staff

= 102 Syllabi for the Course transfer Technology
for Students, Academic and Researchers

= 103 Methodology for successful spin-off
setting in academic area

= 104 Methodology Summer school Transfer
technology Training programmes

VSechny vystupy jsou k nalezeni
na webovych strankach

{ Yo



https://www.uhk.cz/en/university-of-hradec-kralove/research/programs-projects-and-competitions/eu-international-projects/the-technology-and-knowledge-transfer-based-on-norway-czech-cooperation/intellectual-outputs?dir=

Partner
projektu

o
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OSLOMET

https://www.oslomet.no/en



https://www.oslomet.no/en
https://www.oslomet.no/en

Letni
skola




Letni
skola

University of
Hradec Kralove
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- A\ 4
Uspéch
Letter of Intent
UHK Bootcamp

tv of Hradec Krald




Osobni
pFinos
} UHK
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Dékujeme za pozornost



Rozvoj demokracie
a aktivniho obcanstvi

Tereza Capova, Gabriela Habé&tinova
a Katefina Buncik

ZAKLADNT
Iceland [Pd:l:' SHOLA 4 o ﬁ -
Liechtenstein CHYNE ! :; it; f

Norway grants Stk s jusnou syl o rcceen LASKOLI




Predstaveni projektu

= Délka trvani: 2 roky

= Hlavni téma: Rozvoj demokracie a aktivniho
obcanstvi

= VysSe finan¢ni podpory: 115 163 EUR

= Partnefi: MS Leikskéllin Rjapnahaed
a ZS Salaskoli

ZAKLADNI
SKOLA
CQ'_\ CHYNE

Shod § iU TS MR SR




Vystupy

ZAKLADNI
EKOLA

CHYNE

ity 8 pirein Tresh 3 Ol SAO0ao

Handbook

Prirucka
aktivit +

The City
Chyné

Sbornik
z pilotniho
testovani




Partnerské navstévy

A

Shodn 5 jan

W TS

TAKLADNI
SKOLA

CHYNE

Z Ceska nalsland

zafri 2021 a zari 2022
= Prvni vyjezd - 7 aéastnikd
= Druhy vyjezd - 8 Giéastnik

Z Islandu do Ceska

duben 2022, fijen 2022 a kvéten 2023
Prvni vyjezd - 3 acastnici
Druhy vyjezd - 3 icastnici
Treti vyjezd - 2 castnici

Island



Pocet zapojenych
déti

/

MS
(déti ve véku 2-5 let)
- 100 déti z 6 oddéleni

MS CHYNE

= oddéleni Listicky a Motylci - 50 déti

ZS CHYNE - 125 dé&ti
= Pfipravna tfida roku 2021
(soudasna 1A)
= Zaci 2. ro¢niku roku 2021
(soucasné 3 treti t¥idy)
ZAKLADNI Vs .
SKoLA = Partaci
CHYNE

Bhod 3 U TET i OMRTTT SR

SEs!

Celkem

275 deti




Pocet zapojenych
dospélych
B

MS LEISKOLLIN RJUPNAHAED

= 2 ¢lenky vedeni
= 18 ucitelek

ZS SALASKOLI

= 3 Clenové
projektového tymu

MS CHYNE
= 2 ucitelky
ZS CHYNE
= 4 ucCitelky
= 2 koordinatorky
_(_; o = 4 ¢lenové projektového tymu
CHYNE

B0 TSl 8

SEs!



Projekt v cislech

ZAKLADNI

15

Navazana

Napsany
miliony slov

fada novych
pratelstvi

Odpracovano

3750 hodin

(zatim)

¢

=
Napeceno

600 susenek

na konferenci

Nalétano tam a zpét

28 400 km



&

TAKLADNI
SKOLA

CHYNE

Dékujeme za pozornost



Na co se tesit
do budoucna

= Publikace o vysledcich programu.

= Zavérecna akce v Praze se zastupci projekt(
z Ceska, Norska, Islandu a Lichtenstejnska.

= Kdy: konec dubna 2024.




Kde se dOZVite - Liechtenstein
o Fondech EHP vice? | Norwaygrents

= www.eeagrants.cz - web Narodniho
kontaktniho mista pro Fondy EHP
a Norska v CR.

= www.eeagrants.org - web Kancelare
financ¢nich mechanisma v Bruselu
pro Fondy EHP a Norska v celé Evropé.

= fondyehp.dzs.cz - web DZS o program
Vzdélavani.



https://eeagrants.cz/
http://www.eeagrants.org/
https://www.dzs.cz/program/fondy-ehp

Prostor pro dotazy



(@dzs.cz
@erasmusplusCR

@mladezvakei
(@czelobrussels

Dékujeme

za pozornost. @dzs_cz

(@eurodesk_cz

@dzs_cz
(@CZELO_ Brussels

(@dzs_cz

@dzs_cz

dzs.cz


https://www.facebook.com/dzs.cz/
https://www.facebook.com/erasmusplusCR
https://www.facebook.com/mladezvakci/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.instagram.com/dzs_cz/
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs
https://twitter.com/dzs_cz
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
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