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Dim zahraniéni
spoluprace

,2Podporujeme zapojeni co nejsirsiho
spektra organizacii jednotlivc(
do mezinarodniho vzdélavani.”

Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ceské republiky

pro mezinarodnivzdélavania vyzkum

sluzby v oblasti mezinarodnihovzdélavani
a vyzkumu




Strategicka

komunikace iy

‘&5



Regionalni skolstvi v prostredi
mezinarodniho vzdélavani




Regionalni Skolstvi

Materské Skoly

Zakladni Skoly
VsSeobecné stiedni Skoly
Odborné stiredni Skoly




Role mezinarodniho
vzdélavani v regionalnim
Skolstvi

Inovace a kvalita vzdélavani.

Rozvoj mezikulturniho porozumeéni.
ZvySovani kompetenci zakd,

pedagog(, Skoly, mésta i regionu.
Vytvareni mezinarodnich partnerstvi
(nové myslenky a pFistupy do regionélniho
Skolstvi).

Koncepc¢ni rozvoj: Strategie 2030,
Dlouhodoby zamér CR 2023-2027.




Prinosy zapojeni
do mezinarodniho vzdeéelavani

nové metody prace
nové kontakty

inspiracev zahranici
vétsSisebevédomi
lepSi kompetencéni
vybavenost

napliovani
vzdélavacich potreb

a strategickych plant
zviditelnéniregionu a obci
spoluprace s firmami, médii,
zahranicnimi mésty

besedy v mistnich institucich




Cilem DZS je rozvoj
regionalni spoluprace,
diky niz jsme blize
skolam i zfizovateliim.




Erasmus+ v ¢islech 2024

Skolni vzdélavani n

Vzdélavani dospélych

v milionech eur

Projekty v programu Erasmus+ se realizuji
v klicovych akcich Projekty mobility osob
(KA1) a Partnerstvipro spolupraci (KA2).




Rozpocet Erasmus+
v regionalnim skolstvi roste

1

( Skolni vzdélavani >




Rozpocet Erasmus+
v regionalnim skolstvi roste

(Odborné vzdélavani a pfiprava )
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Aktualni situace
v regionalnim skolstvi




OO

Liberecky kraj

Ustecky kraj

Karlovarsky kraj Hlavni mésto Praha
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Aktivita jednotlivych
stupni Skol

Témér 3 ze & strednich Skol ma
zkuSenost se zahrani¢nispolupraci.

ZkusSenost zahrani¢ni spoluprace

Ucast na regionalnich akcich

Ucast na akeich mimo region

Dulezitost internacionalizace
pro danou Skolu

Znaji Skolu zapojenou v Erasmus+

Nikdy nebyli osloveni k zapojeni
do Erasmus+ nebo ESC

Sami hledali informace o Erasmus+

Maji zajem zapojit se v budoucnu

Vi, &m se zabyva DZS




Obava z velké administrativni narocnosti.
Nedostate¢né personalni kapacity.
,Predsudky“ Skol z neznalosti

(napf. program je jen pro studenty,

jen pro VS, velké skoly).

Zdroj: Vyzkum mezi nezapojenymi Skolami - STEM/MARK
a DZS,2022.




Moznost zapojenych Skupina organizaci pod Role koordinlétora
uskutecériovat vyjezdy jednim koordinatorem akreditovaného

do r. 2027 Priorita DZS konsorcia

Stabilita pro planovani Vétsi stabilita
zahrani¢nich aktivit

Maximalni zapojeni
Skol v kraji

Pomoc v Fizeni

Jistota financnich o
projektU

prostredk(

Ztizovatel je vyznamny partner,
ktery dokdze posunout prilezitosti
mezinarodniho vzdélavani.




(kvalita vyuky,
motivace, retence)

Inkluze Zapojeni Skol,
jako priorita které by se
mezinarodniho samy nezapojily

vzdeélavani

(znalosti, kompetence,
evropské hodnoty)




Kralovéhradecky kraj




Motivace pro ziskani
akreditace

Vize pro Skoly v kraji:
= Byt v mezinarodnim prostiedi jako ryba ve vodé.

= Nabidnout kterémukoli zakovi ¢i zakyni zkuSenost,
kterd mdze ménit zivoty.

Dale

= Zapojit ty, které se nezapojily dlouho/viibec/
jejich zadosti opakované neuspély.

= Poskytovat podporu a servis pti prekonavani
bariér.

Chceme, aby se Skoly naucily projektové praci
v programu Erasmus+, zvladly ji do budoucna
samy a aby nasly pracovniky, které takova
prace bude naplihovat.
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Cile a prilezitosti

Zapojeni déti ze znevyhodnéného/nemotivovaného
prostredi.

- Ué&ast v Erasmus+ life changing opportunity.

Umoznit pedagoglim zazit/stinovat realitu
v zahraniéni $kole/firmé.

Nové napady a inspirace, které zméni prostredi
Skoly i zplsoby vyuky.

Rozvoj digitalnich kompetenci a participace.




IA\ b4
g | Pro Sholy

= Prace v oblasti digitalizace
(rozvoj digitalnich kompetenci, prace
ve virtudlnim a hybridnim prost¥edp).

= Participace (pfedavani zkusenosti, zapojovani
do akci narodnich agentur).

= Aktivni spoluprace s pedagogy i zaky, sdileni
informaci, partnerstvi mezi Skolami misto
konkurence, udrzitelnost nastartovanych
projekt(.
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Riiznorodé konsorcium Skol. Mnoho
prilezitosti ke sdileni a inspiraci, novym
napaddm a partnerstvim.

Obchodni SPS Trutnov

akademie IT, strojirenstvi,

Jiéin elektrotechnika,
automatizace

Lesnicka
akademie
Trutnov

SS remesina
Jaromér

SZS Nachod
Zdravotnictvi
a socialni prace

SPS Jiéin
IT, mechanika,
elektro

SPS Kopidino
Lécivé rostliny,
zahradnictvi,
rybarstvi,
fytofarmacie

SPS Rychnov
nad Knéznou
Elektromobilita,
autotronika,
technicka
administrativa

SUPS Ho¥ice
Sochafi
a kamenici




Rizeni konsorcia

&

Kralovéhradecky Krajsky Institut
pro Vzdélavani a Inovace

Koordinator - krajska organizace KKIVI,
ztizena k podporovani mezinarodni
spoluprace skol.

Vedoucim projektu v KKIVI - zkuSeny
koordinator mezinarodnich programd.




Dopady na Skoly

Akreditace dodava Skole stabilitu v projektech
mezinarodniho vzdélavani.

Kraj v roli koordinatora umoznuje snadnéjsi
nalezeni partnera v zahranici.

Posileni partnerstvi mezi Skolami
namisto konkurence.

Inspirace a vzor pro ostatni Skoly.

Zapojené skoly vidi velky posun uz ted'.
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Podpotit Naplnovat Pomoci zakitim Diky férovému
skutecné Strategii osvojit si nové zapojeni
napliovani vzdélavani kompetence do evropské
strategickych 2030+. pro 21. stoleti. mobility

cila kraje snizovat
(véetné ID2). nerovnosti.




Moravskoslezsky kraj




Diivody a motivace
pro ziskani akreditace

= Budovat kompetence u budoucich absolvent(,

pedagog. pracovnik( a pracovnik( krajského uradu.

= Rozvijet vzdélavaci potencial skol

* Prestiz

* Know-how

= Kvalita vzdélavani
- Uspésnost skoly

= Aktivné zapojit Skoly, které v souc¢asnosti
Celi prekazkam branicim v zapojeni.
= Vytvaret prosttedi a podminky pro zapojeni
dalSich organizaci plsobicich ve vzdélavani.
= Sdileni dobré praxe

- Podporapienosu ziskanych (mezinarodnich)
zkuSenosti na méné zkusené/neaktivni skoly
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Cile

A

podpora kariérniho poradenstvi, pfiprava

absolvent(l a zaméstnanc( pro celozivotni
vzdélavani a trh prace

image Skol a kraje, kreativita ve Skolach, prace
s talenty, komunitni role Skoly

environmentalni vychova, osvéta, polytechnické
vzdélavani vcetné zmirnéni dopad( konce tézby
uhli na trh prace

digitalni gramotnost, vzdélavani se zamérenim
na kyberbezpecnost

podpora podnikavosti, spoluprace skol s firmami




16 gymnazii z¥izovanych

krajem (4leta a viceleta, zaci Gymnazium Gymnazium Gymnazium Gymnazium Gymnazium,
ve véku 15-19 Iet) Mikulase FrantiSka ). Bozka, Cihelni, Havifov-Podlesi
Kopernika, Zivného, Cesky Té&Sin Frydek-Mistek
Bilovec Bohumin

Gymnazium, Gymnazium Gymnazium Gymnazium, Gymnazium,
Ostrava- Olgy Havlové, Zabreh, Krnov Tfinec
Hrablvka Ostrava-Poruba Ostrava

VsSeobecné Gymnazium Maticni Mendelovo Gymnazium Polskie

a sportovni a Stredni gymnazium, gymnazium, a Obchodni Gimnazjum

gymnazium, odborna skola, Ostrava Opava akademie, im. Juliusza

Bruntal Rymarov Orlova Stowackiego,
Cesky Té&$in



Zaci

Skupinové min.
mobility 1087 zakii
Kratkodobé min.
vzdélavaci mobility 488 zaku
Dlouhodobé min.
vzdélavaci mobility 32 zakd
Celkem 1607 zak

Pedagogicti pracovnici

Kurzy a odborna min.
Skoleni 365 PP
Stinovani min.
na pracovisti 118 PP
Hostujici min.
odbornici 1PP
Celkem 483 PP

Pracovnici KU

Kurzy a odborna min.
Ekoleni 21 zaméstanci
Stinovani min.
na pracovisti 10 zaméstnanci
Hostujici min.
odbornici 1zameéstnancii
Celkem 31zam. KU




Priklady konkrétnich
ocekavani zapojenych skol

Kolegialni podpora pedagog( fungujicimi

v zemich EU.

Rozvoj komunikacnich a jazykovych dovednosti
- nejenom v anglickém jazyce, ale i v dalSich
(némecky, $panélsky).

Ucitelé ,nejazykafi“ potfebuji posilit svou
sebediivéru = rozvoj metody CLIL ve skole.

Rozvoj digitalnich kompetenci pedagogu.
Odstranéni stereotypi a predsudki ve vztahu

k jinym narodnostem.

Pozitivni dopad na dusevni zdravi zak( diky
kontaktu s vrstevniky ze zahranidi.




Priklady konkrétnich

)4 ) 4 y ' 4 [ y A4 :
ocekavani zapojenych skol i
e GYMNAZIUM
Zvyseni jazykové kompetence vSech z(castnénych -— i |
= kvalitnéjSi vyuka, moznost vyuzivat :
cizojazyéné materialy a zdroje (napt. digitalni =

technologie, rlizna aplikace a nastroje, které N N —
existuji pouze v anglickém jazyce). : Sugge=zc i |
Podpora pFizplisobivosti a odolnosti studenti AL ¥ 5

se musi vyrovnat s novymi vyzvami, kulturnimi N ||
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g L
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Co si z dneska odnest?
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Priklad Gspésnych kraja.

Vyzva i pro dalsi regiony
k zapojeni.

Akreditované konsorcium jako
budoucnost programu Erasmus+.

Jednodussi management programu
pro zapojené Skoly a organizace.




Priklad Gspésnych kraja.

Vyzva i pro dalsi regiony
k zapojeni.

Akreditované konsorcium jako
budoucnost programu Erasmus+.

Jednodussi management programu
pro zapojené Skoly a organizace.

PROSTOR

NA OTAZKY




Diim zahraniéni spoluprace (DZS)

Na Pofi¢i1035/4, 110 00 Praha 1
R, +420 221 850 100
@ info@dzs.cz

Facebook

Instagram

TwitterX

Linkedin

YouTube


https://www.facebook.com/dzs.cz/
https://www.facebook.com/erasmusplusCR
https://www.facebook.com/mladezvakci/
https://www.facebook.com/czelobrussels
https://www.instagram.com/dzs_cz/
https://www.instagram.com/eurodesk_cz/?hl=cs
https://twitter.com/dzs_cz
https://twitter.com/CZELO_Brussels
https://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
https://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
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